EMPOLI. Corsi di aggiorna-
mento e qualificazione per ad-
detti alle attivita sportive e
del tempo libero in piscina: 1i
ha organizzati 1'Agenzia per
lo Sviluppo, insieme a “Ti
Forma” e in collaborazione
con Aguatempra, la societa di
Publisevizi che gestisce sette
impianti sportivi nella zona.
Si tratta del progetto denomi-
nato “Aqua”.

I corsi sono stati presentati

all’Agenzia per lo Sviluppo e
sono articolati in vari settori.
Ce n’¢ uno per l'aquaticita
neonatale per quindici allie-
vi.

Quindi nuove discipline
dell’acquafitness al quale
partecipano trenta allievi, di-
visi in due edizioni.

Il -corso pill numeroso &
quello per istruttori di nuo-

Corsi di aggiornamento per bagnini e istruttori
Organizzali dall Agenzia per lo Sviluppo, aperti sia al settore pubblico che ai privati

to, al quale sono iscritti 75 al-
lievi, 25 per turno. Quindi gli
altri corsi sono per istrutto-
re per disabili, addetti alla
reception delle piscine, si-
curezza sul lavoro in pisci-
na e teoria e pratica dell’in-
segnamento del nuoto.

Al corsi partecipano gran
parte degli addetti di Aqua-
tempra, tutti con contratto
atipico. Sono circa 80 in inver-
no, diventano quasi il doppio
in estate. Ma ci sono anche
addetti di numerose strutture
private.

Larealta, del resto, & in cre-
scita. La sola Aquatempra ge-
stisce sette piscine e, solo ad
Empoli, ha circa 250mila pre-
senze all’anno. Le presenze
salgono a seicentomila all’an-
no se si considerano tutti gli
impianti gestiti nella zona.
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