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- Conoscenza del sé, empowerment e spirito di imprenditorialita (valorizzare e migliorare | circoli di studio sono una modalita di formazione basata sullo scambio tra pari e

il processo di costruzione di una mentalitd orientata allo sviluppo professionale che tenga sull’autoformazione e sulla presenza, per alcune ore, di esperti. Il gruppo che usufruisce Il progetto & finanziato con Decreto Regionale n. 3734 del 10/07/2010 FSE POR 0B. 2 -

conto delle competenze, abilita e conoscenze della persona acquisite nel percorso di vita. della presenza di un tutor come supporto organizzativo potra richiedere 'intervento di

L'empowerment visto come risorsa di cambiamento e miglioramento della percezione di testimonianze che ritiene utili al raggiungimento dei propri obiettivi.

sé e del proprio potenziale in contesti professionali)
- Sviluppo e mantenimento delle relazioni umane in contesti professionali (sviluppare e/o Sedi

migliorare la capacita di collocare ruoli, funzioni e compiti nel processo di crescita profes- | circoli si svolgeranno in orario pomeridiano e/o serale presso gli 11 Comuni del Circonda-

«
sionale al fine di accentuare la capacita di attingere a risorse umane personali per gestire, rio Empolese Valdelsa (Capraia e Limite, Castelfiorentino, Cerreto Guidi, Certaldo, Empoli,
migliorare, cambiare la dimensione relazionale in contesti professionali; ottimizzare la Fucecchio, Gambassi Terme, Montaione, Montelupo Fiorentino, Montespertoli, Vinci)

gestione di un paradigma complesso che prevede la simultanea gestione della dimensio-

ne umana/relazionale e la dimensione professionale) Scadenza iscrizioni SViluppO Compete nze per ]I Lavoro
- Job club: ricerca attiva del lavoro (lavorare sulle proprie competenze trasversali al fine di 31 maggio 2011

aumentare le possibilita di creare percorsi di sviluppo professionale interni o esterni alle 30 settembre 2011

organizzazioni formali; migliorare la capacitd di lavorare in gruppo mantenendo la 30 novembre 2011

capacita di stabilire relazioni utili al perseguimento di obiettivi condivisi)
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Obiettivi del progetto

Il progetto SVICOLA prevede la realizzazione di 36 circoli di studio negli 11 Comuni
del Circondario Empolese Valdelsa nel periodo 2011-2012. | circoli sono interventi aperti
rivolti a tutti i cittadini adulti occupati e non che sentono la necessita di accrescere e
migliorare le proprie competenze e la propria occupabilita.

SVICOLA offre a circa 400 persone un’occasione per analizzare le proprie conoscenze, abilit
e competenze acquisite in ambiti di apprendimento diversi (formale, non formale e informa-
le) e per definire il proprio potenziale di crescita e di cambiamento; allo stesso tempo
rappresenta una modalita di scambio fra pari che facilita il confronto delle esperienze e delle
aspettative nella ricerca del lavoro.

Destinatari
Persone occupate o non occupate.

Durata
24 ore articolate in 8 incontri di 3 ore ciascuno.

Articolazione del progetto

I progetto prevede 8 incontri per ciascun circolo: nei primi due incontri i partecipanti hanno
'opportrunita di ricostruire il proprio bagaglio di conoscenze, abilita e competenze, di esplo-
rare le proprie aspettative e di definire al meglio i propri interessi.

Nei sei incontri successivi saranno forniti gli strumenti per acquisire conoscenze e competenze
relativamente ad una delle sequenti aree scelte dai partecipanti:

- "Cerco lavoro", come individuare le azioni utili per facilitare il proprio inserimento lavorati-
vo, rivolto a chi cerca lavoro per la prima volta o intende ricollocarsi;

- "Cambio lavora", per chi vuol cambiare lavoro e per chi lo ha perso e sente il bisogno di
mettere in discussione la propria forma mentis e la propria visione del lavoro;

- "Creo lavoro", rivolto a chi desidera guardare al futuro in termini di autoimprenditorialita
e intende valorizzare idee, conoscenze e capacita che ha maturato sia nello studio sia in
esperienze profesisonali.

Informazioni:
ASEV - www.asev.it - p.cappelli@asev.it - Tel. 0571 76650
Kappaerre - www.kappaerre.org - info@kappaerre.org - Tel. 0571 629674

iscrizioni:
ASEV - via delle Fiascaie 12, Empoli

Centri per I'impiego di Castelfiorentino, Empoli e Servizio Territoriale per I'Impiego di Fucecchio

URP comuni di Capraia e Limite, Castelfiorentino, Cerreto Guidi, Certaldo, Empoli, Fucecchio, Gambassi
Terme, Montaione, Montelupo Fiorentino, Montespertoli, Vinci
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